
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
«Приреченская средняя общеобразовательная школа» 

(МБОУ «Приреченская СОШ»)

ПРИКАЗ

07.11.2022 № 301-ос

п. Приреченск

О наставничестве

3 соответствии со статей 57 Трудового кодекса РФ, положением о 
наставим [ествеМБОУ чПриреченская СОШ», утвержденным директором, с целью 
оказания методической помощи, содействия адаптации и профессионального 
становления молодых специалистов

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Закрепить на 2022/23 учебный год:

• Педагога-оргакизатора Чугуевскую Н.И.
® наставником молодого специалиста -  педашга-логопеда Бояршину А.О.;
• учителя технолс гии Мельцову О.В наставником молодого специалиста - 

; .ителя изобразительного искусства Утюжникова С.С
2. Настав лику Чугуевской Н.И.и Мельцовой О.В.:

разработать план индивидуального наставничества в срок до 23.11.2022;

осуществлять взаимодействие с наставляемым в соответствии с индивидуальным 
планом наставничестве и положением о наставничестве в течение срока, 
установление-'о пунктом 1 настоящего прика.;;

• п] гдетавить отчет о результатах наставничества на августовском педсовете.

3. Наставляемому Боярщиной А.О. и Утюжникову С.С..:

• изучить и использовать опыт наставника в своей работе;
• г. .шо; пять задания и рекомендации наставника;



/
4. Делопроизводители) Муха Н.В. ознакомить с настоящим приказом указанных в нем 
работник j b  под подпись.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой
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